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MENSAGEM DA DIRETORIA

A identidade do CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS DR. JOAO AMORIM, possui como valores a
vida; o estimulo a cidadania; a ética; a transparéncia; a responsabilidade social; a inovagdo e a

qualificagdo da gestdo, sendo estes os pilares os quais norteiam as agdes da instituigao.

Com o crescimento institucional, o CEJAM, cada vez mais, esta se consolidando como uma
instituigdo filantrépica de grande porte, e, para manter seus principios e valores sempre em pratica,
conta com uma gestdo comprometida com a ética, a transparéncia e o envolvimento de seus
colaboradores.

Para tanto, o CEJAM apresenta a seus colaboradores, parceiros e ao publico em geral, sua Politica
Anticorrupgdo, parte integrante do Programa de Compliance. As regras aqui contidas sdo de
observancia obrigatdria por todos os membros, funcionarios e dirigentes da instituicdo, bem como

quaisquer terceiros que tenham negdcios ou vinculos juridicos com o CEJAM.
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1. OBJETIVO

A presente Politica Anticorrupcdo do Centro de Estudos e Pesquisas Doutor Jodo Amorim -
CEJAM, tem como objetivo apoiar o compromisso com a integridade e a ética, bem como dispor
sobre um conjunto de principios e valores, aliados a regras e procedimentos internos, 0s quais
servirdo como guia para orientar a atuagdo e comportamento dos seus dirigentes e colaboradores,
tanto no ambito interno, quanto na relagdo com fornecedores, parceiros, 6rgdos publicos e terceiros
em geral, de forma a evitar e minimizar sua exposigdo a quaisquer infragbes e sangbes impostas
pela legislagdo vigente.

Esta Politica d@ cumprimento a Lei n.° 12.846, sancionada em 1° de agosto de 2013, e ao Decreto
Federal n.® 8.420 de 18 de margo de 2015, e é de carater obrigatério.

Além disso, servird para designar esforcos adotados pela instituicdo, cumprindo as exigéncias legais
e regulamentares, relacionadas as suas atividades, bem como, observara principios éticos e de

integridade corporativa, constantes em seu Cédigo de Etica e Conduta.

O CEJAM deixa claro que qualquer violagdo a esta Politica Anticorrupgdo e/ou as leis anticorrupgao,
podera resultar em penalidades para a instituicdo e seus colaboradores.

Em caso de duvidas quanto ao enquadramento de uma situacdo em relagdo a esta Politica
Anticorrupgdo, ou seja, se determinada conduta caracteriza ou ndo um desvio dos preceitos nela
estabelecidos, uma consulta podera ser feita ao Comité de Governanga, por meio dos canais

indicados na presente Politica.

A presente Politica Anticorrupcdo complementa o Cédigo de Etica e Conduta e demais
politicas e procedimentos internos relacionados ao Programa de Integridade do CEJAM, e ambos
devem ser interpretados conjuntamente.

O CEJAM em nenhuma hipétese, NAO tolera atos lesivos a Administragdo Publica,
nacional ou estrangeira, ou a qualquer outra entidade privada com a qual mantenha
vinculo de parceria.

2. ABRANGENCIA

B

Esta politica se aplica aos dirigentes, conselheiros, colaboradores, parceiros, prestadores de
servigos, e voluntarios que atuam em nome do CEJAM e deve ser de conhecimento e curfiprimento
obrigatorio por todos.
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3. DEFINICOES

§ O Oficial .

Para facilitar o entendimento desta Politica, € imprescindivel que os colaboradores estejam
completamente familiarizados com as definigdes a seguir:

e ENTIDADE/INSTITUICAO: Centro de Estudos e Pesquisas Doutor Jodo Amorim — CEJAM

e CODIGO DE ETICA E CONDUTA: é o normatizador das condutas de todos que atuam na
instituicao, o] qual se encontra disponivel no enderego eletronico:
https://cejam.org.br/governanca

e FUNCIONARIO/COLABORADOR: toda e qualquer pessoa fisica com vinculo empregaticio
atuante no Centro de Estudos e Pesquisas Doutor Jodo Amorim - CEJAM, em sua matriz ou

filiais.

e TERCEIRO: toda e qualquer pessoa juridica ou fisica (individual ou auténomo), e seus
respectivos empregados ou colaboradores, contratados pelo CEJAM para fornecimento ou

prestagao de servigos.

e LEI ANTICORRUPCAO N° 12.846/2013: Lei Federal a qual dispde sobre a
responsabilizagdo objetiva, administrativa e civil, de pessoas juridicas pela pratica de atos de
corrupgao contra a administracdo publica nacional e estrangeira, incluindo fraudes em
licitagbes e contratos publicos. A referida norma foi regulamentada pelo Decreto Federal n°
8.420/15.

e ADMINISTRACAO PUBLICA: Conjunto de 6rgdos, servicos, autarquias e agentes do
Estado, bem como das demais pessoas coletivas publicas, nos niveis Federal, estadual e
Municipal e poderes Executivo, legislativo e Judicidrio, para a prestagdo dos servigos publicos,

com a finalidade de gestdo dos bens publicos e dos interesses da comunidade.

e LICITAGAO: Processo administrativo conduzido por um ente pulblico para escolha de um

fornecedor garantindo o principio constitucional de isonomia.

e AGENTE PUBLICO: Todos que representar o poder publico, nacional ou estrangeiro e que

exerga, ainda que transitoriamente ou sem remuneracdo, por eleicdo, nomeacdo, designagao,
contratagdo ou qualquer outra forma de investidura ou vinculo, mandato, cargo, emprego ou(

fungdo na Administracdo Publica.
e CORRELATOS A AUTORIDADE DO GOVERNO: pessoas prdoximas, amigos, co e ou “/-B/
outro membro da familia de uma Autoridade do Governo. 4%
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e COMPLIANCE: O termo Compliance tem origem no verbo inglés “to comply” que significa

agir de acordo com uma regra, uma instrugdo interna, um comando ou um pedido. No ambito
institucional, € o conjunto de disciplinas a fim de cumprir e se fazer cumprir as normas legais
e regulamentares, prevenindo e detectando desvios ou inconformidades que possam

ocorrer prejudicando a instituigdo.

e CONFLITO DE INTERESSE: Toda situagdo em que alguém ndo é neutro em relagdo ao
assunto em discussdao e por isso, pode influenciar ou tomar decisdes motivadas por
interesses conflitantes com os interesses da instituicdo, beneficiando a si ou pessoas de suas

atrelagdes.

e VANTAGEM INDEVIDA OU PECUNIARIA: Oferecimento a um agente plblico ou pessoa
fisica ou juridica, de artigo de qualquer natureza (dinheiro, presentes, viagens, etc) com o
objetivo de obter favorecimentos, vantagens ou facilitar o andamento de negociagbes, de
atividades ou de operag0Oes, ou ainda, de obter informacgdes confidenciais

e SUBORNO/PROPINA: E o meio pelo qual se pratica a corrupgdo, consistindo no ato de
prometer, oferecer ou pagar a uma autoridade, governante, agente publico ou parte privada
qualquer quantidade de dinheiro ou quaisquer outras vantagens para que a pessoa em

questdo deixe de se portar eticamente com seus deveres profissionais.

e INFORMACOES CONFIDENCIAIS OU PRIVILEGIADAS: Entendem-se aquelas de
propriedade da instituicdo e ndo conhecidas oficialmente, cuja divulgacdo podera afetar os
interesses do CEJAM. Sdo exemplos dessas informagGes: dados pessoais e clinicos de
pacientes ou de colaboradores; informacdes pessoais de clientes; detalhes estratégicos
operacionais; planos de trabalho; processos/projetos; programas de processamentos de
dados e base de dados; dados de pesquisas e metodologias cientificas; informagdes técnicas,

financeiras ou administrativas, dentre outras.

e CANAL DE DENUNCIAS: E um canal “on line” que serve de relevante instrumento de
comunicagdo, para acolher opinides, criticas, reclamacg6es e denulncias, destinado a contribuir

transparéncia na comunicagdo e no relacionamento da instituicdo com as partes interessadas.

g

para o combate a praticas abusivas, degradantes, fraudes e corrupgdo e para a efetividade e K
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4. DIRETRIZES

4.1. LEI ANTICORRUPCAO

O CEJAM submete-se as legislagbes federais, estaduais e municipais, as quais normatizam sua
atividade, em especial a Lei Anticorrupgao.

Desse modo, compete aos colaboradores, associados e fornecedores, em qualquer hipétese, ndo
praticar atos lesivos a Administragdo Publica, nacional ou estrangeira, que atentem contra o
patrimonio publico nacional ou estrangeiro, contra principios da administracdo publica ou contra os

compromissos internacionais assumidos pelo Brasil.

A Lei Anticorrupgao Brasileira, apontou situagdes faticas, que poderdo consubstanciar os atos lesivos
a administragdo publica, ou seja, todos aqueles que atentem contra o patrimdnio publico nacional ou
estrangeiro, como por exemplo:

I. Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a Agente
Publico, ou a terceira pessoa a ele relacionada;

II. Financiar, custear, ou patrocinar a pratica dos atos ilicitos previstos na lei;

III. Utilizar-se de interposta pessoa fisica ou juridica para ocultar ou dissimular seus

reais interesses ou a identidade dos beneficiarios dos atos praticados.

IV. Dificultar atividade de investigacdo ou fiscalizagdo de 6rgdos, entidades ou agentes
publicos, ou intervir em sua atuagdo, inclusive no ambito das agéncias reguladoras e

dos 6rgdos de fiscalizagdo do sistema financeiro nacional.

A responsabilizacé@o da instituicdo ndo exclui a responsabilizacao daquele que praticou o

ato de corrupgao, nos termos da lei.

Referida norma dispde sobre a responsabilizacdo objetiva, administrativa e civil de pessoas juridicas
pela pratica de atos de corrupgao.

Por meio da lei, a pessoa juridica passa a ter responsabilidade objetiva pelo ato ilicito cometido por Z{
seu colaborador, agente intermediario ou representante que a beneficie. Isso significa dizer que a
instituicdo respondera por qualquer ato de corrupgdo sem a necessidade de provar a culpa ou
conhecimento dos responsaveis da entidade.

Classificagdo da Informag&o: Uso Publico
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Para a realizagdo dos atos lesivos ndo € necessario que o ato ilicito seja concretizado, basta

promover ou oferecer vantagens indevidas a Agentes PUblicos ou pessoas a ele relacionadas.

As penalidades previstas na lei podem ser administrativas, por exemplo, multa sobre o faturamento
bruto, e judiciais, como a reparagao do dano.

A responsabilizagdo da pessoa juridica ndo exclui a responsabilidade individual criminal de seus
administradores, colaboradores ou qualquer pessoa que seja autora ou participe do ato de corrupgdo
contra a Administragdo Publica.

Todas as vezes que um gestor ou qualquer colaborador tomar conhecimento ou suspeitar de que
poderiam se encaixar nos atos acima descritos, devera, imediatamente, relatar os fatos por meio
dos canais disponiveis (Canal de Denlincia), conforme estabelecido nesta Politica.

4.2. CORRUPCAO

O termo “corrupga@o” tem origem no latim, na palavra corruptio, de corrumpere (deixar a perder,
estragar, destruir, corromper); possui o sentido de acdo de depravar, destruir, adulterar, quebrar em
pedacos.

No sentido legal, a corrupgdo é definida como o uso indevido de poder por uma pessoa, a quem tal

poder tenha sido delegado com a finalidade de obter vantagens para si ou para outrem.

No Brasil, a corrupgao é considerada crime, mesmo que o pagamento indevido ndo tenha sido feito
para ajudar a conseguir ou manter um negécio. Em outras palavras, o ato de corromper alguém
para induzi-lo a agir ou deixar de agir no exercicio de suas fungdes é considerado crime.

A acdo de corromper pode ser entendida também como o resultado de subornar, o que se traduz no
oferecimento de dinheiro ou presentes ou beneficios ou vantagens para alguém em troca de

beneficios especiais de interesse préprio.

Vale ressaltar, também, que o ato pode ser ao contrario, isto &, aceitar dinheiro ou presentes o

beneficios, no intuito de obter vantagens, significa, também, um ato de corrupgao.

Tanto a agdo (ativa ou passiva) quanto a omissdo, negligéncia consciente ou ignorancia deliberada
podem ser punidas. A expressdo “negligéncia consciente” refere-se a situagdo em que a pessoa&

“finge que nem viu”; e a “ignorancia deliberada” é aquela em que a pessoa adota a postura “nem

me conta porque eu prefiro nem saber”.

O CEJAM tem como politica a tolerdncia zero a atos de corrupgdo. O exercicio das ativi

profissionais e os assuntos negociais devem sempre respeitar as legislagdes vigentes.
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Qualquer conduta que possa ser enquadrada nessa definicido é proibida pelas leis
aplicaveis, e esta em desacordo com os padrdes e principios éticos adotados.

Todos que estejam submetidos a essa Politica estdo proibidos de praticar qualquer ato
de corrupcdo, estando o infrator sujeito a penas disciplinares, sem prejuizo das demais
sancoes previstas na legislacédo brasileira.

4.3. VANTAGEM INDEVIDA

E aquilo que é oferecido ou prometido ao funcionario publico com a expectativa de receber um
possivel favorecimento em troca.

A vantagem indevida consiste em “qualquer coisa de valor”, ndo necessariamente econémico.
Assim, ndo estd limitada a pagamentos em dinheiro e, pode incluir presentes, jantares, ou qualquer
outro beneficio.

Os colaboradores CEJAM sdo estritamente proibidos de, direta ou indiretamente, prometer, oferecer

ou dar vantagem indevida, independentemente do valor, a Agente Publico ou a terceiros a ele
relacionados.

Da mesma forma, os colaboradores do CEJAM sdo estritamente proibidos de, direta ou
indiretamente, pedir, solicitar, concordar em receber ou aceitar suborno, propina, pagamento de
influéncias ilegais ou qualquer tipo de favor ou tratamento especial.

Coisa de valor ndo é apenas aquela que tenha valor monetario; pode ser entendida como
qualquer beneficio ao funcionario piblico. Pode néo ter valor para vocé e ter valor para
ele.

4.4. RELACIONAMENTO COM O SETOR PUBLICO

O relacionamento com o Poder Publico, bem como, com os agentes publicos ou seus representantes,
sdo regidos pelos principios constitucionais, consubstanciados no Cédigo de Etica e Conduta e na
presente politica.

Sempre que o CEJAM participar de procedimentos de selegbes publicas; obtengdo de qualiﬁcac;ﬁé)'<
como organizagdo social; e celebragdo e execugdo de contratos administrativos, ou contratas de

/%( ' &
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parceria, por meio dos quais sdo geridos recursos publicos, serdo respeitados todos os principios e

legislagdes vigentes, especialmente a Lei de Licitagdes e a Lei Anticorrupgéo.

O CEJAM ndo permite que qualquer pessoa em seu nome busque vantagens em parcerias ou
contratagdes junto a Administracdo Publica.

Os responsdveis por tais atividades na instituicdo, devem garantir que ndo acontega qualquer
oferecimento ou recebimento de vantagem indevida ou pecunidria, zelando sempre por um
relacionamento ético e transparente com os érgdos governamentais.

Todas as interagdes com agentes publicos devem ser documentadas, garantindo a transparéncia e
integridade dessas agoes.

O CEJAM reafirma sua postura integra e transparente em seu relacionamento com o Poder Pablico, e
repudia qualquer tipo de favorecimento ilicito, atos de corrupcdo e qualquer agdo que proporcione

vantagens indevidas.

A fim de coibir eventuais vicios e ilegalidades em procedimentos de selegbes publicas,
quaisquer divergéncias de informagdes identificadas durante a validagdo dos
documentos necessarios para formalizar a participacdo CEJAM deverdo ser reportadas
ao Comité de Governanca. As relagdes com o Poder Piblico devem ser revestidas de
transparéncia e integridade.

4.5. RELACIONAMENTO COM FORNECEDORES E PRESTADORES DE SERVICOS

Todos os fornecedores e prestadores de servigo que conduzam negdécios com a instituicdo devem

agir com o mais alto nivel de integridade.

Todo e qualquer processo de compras e contratacdo de bens e servigos, deverad observar a Lei
Federal n® 12.846/2013, bem como, a presente Politica, no que couber, pautando-se sempre no
Regulamento de Compras e Contratagdo de Servigos da instituicdo.

E vedado a qualquer colaborador influenciar ou participar nos Processos de Selecdo para beneficio
de algum fornecedor ou em proveito préprio. é :

A instituicdo, reserva-se no direito de realizar uma avaliacdo de riscos de compliance, através de
Due Diligence de integridade, se verificar algumas situagdes de risco dado o relacionamentp com

Classificagdo da Informagdo: Uso Publico
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fornecedores/prestadores de servigos. Eventual situagdo de risco serad tratada e conduzida pelo

5 (@D

Comité de Governanca.

Para realizagdo da Due Dilligence, poderd o Departamento correlato, alinhado as diretrizes de
integridade, enviar um questiondrio especifico ao fornecedor e solicitar-lhe documentos e/ou
certiddes relativas ao compliance, dentro da rotina ja utilizada.

Todos os contratos celebrados pelo CEJAM deverdo conter cldusula anticorrupcdo, cujo

conteido minimo deve prever a vedagdo a pratica das condutas descritas nesta politica, restando
claro as partes do contrato, o seu compromisso de cumprirem a legislacdo brasileira vigente,
inclusive a Lei Anticorrupgdo, e de agirem em conformidade com o presente documento e com o
Cédigo de Etica e Conduta do CEJAM, naquilo que Ihes for aplicavel.

O CEJAM reserva-se no direito de encerrar quaisquer relacdes de negbcios com fornecedores em
detrimento de seus principios e valores.

A escolha e contratacdo de fornecedores e prestadores de servicos é realizada em
conformidade com o Regulamento de Compras da instituicdo, baseados em critérios
técnicos, éticos e legais.

E vedado a qualquer colaborador, participar ou influenciar no processo de Selegido de
fornecedores, quando houver interesse financeiro na escolha.

Todos os contratos devem conter clausula anticorrupgao.

Verificada qualquer situacdo de risco, o CEJAM realizara Due Diligence de integridade.

4.6. RELACIONAMENTO COM USUARIOS DOS SERVIGOS CEJAM

Os usudrios assistidos pelo CEJAM devem ser tratados com respeito e dignidade, assegurando todos

os seus direitos, 0s quais devem receber servigos de exceléncia.

Todas as informagBes pertinentes aos servigos da instituicdo, precipuamente quanto sua natureza

publica, deverdo ser transmitidas aos interessados.

E terminantemente proibido, a qualquer colaborador solicitar ou aceitar qualquer tipo de, beneficio

direto ou indireto para realizar ou deixar de realizar seu dever funcional.

Classificagdo da Informagdo: Uso Publico
POL.DE.CCI.CGV.001.001
Pag. 11 de 17

”h Oficial de Registro de Titulos e Documentofy

CEJAM Rua Dr. Lund, 41 - Liberdade 113469-1818 \/ .
Centro de Estudos e Pesquisas “Dr. Jodo Amorim” S30 Paulo - SP - CEP: 01513-020 cejam@cejam.org.br CE] am.o rg A b [



# e e L S —

Ks))
f/

L Civil de Pessoa Juridica -

g‘ Oficial de H\Lgvstm de Tm.lnuf)vcum(n( e%

[}
) { MICROFILIE o 769970 /‘Ng

CEJAM

Informagoes claras sobre os servigos da Instituicdo deverdo ser ofertadas aos usuarios.
O CEJAM conduz suas atividades observando os mais elevados padrdoes éticos e de
qualidade.

4.7. CONFLITO DE INTERESSES

Todos os colaboradores do CEJAM devem prevenir e remediar situagdes que possam causar ou
sugerir conflito de interesses nas relagdes entre fornecedores e drgdos publicos, e que, se ndo
revelados, poderao abalar a confiangca e a credibilidade da instituicdo, conforme estabelecido no
Cédigo de Etica de Conduta.

Ainda que ndo haja prejuizo para a instituicdo, é expressamente vedado quaisquer praticas que

influenciam e geram beneficios ao colaborador ou a terceiros ligados a este.

Sempre que ndo houver clareza ou certeza quanto a existéncia ou ndo de um Conflito de Interesses,

este deve ser levado ao gestor imediato, o qual avaliara a situagdo.

A instituicdo preconiza que todo e qualquer impasse deve ser analisado, e os comportamentos que o
fomentaram devem ser evitados.

Sao vedados pelos colaboradores, situacoes em que possam constituir conflito de
interesses, como por exemplo:

e Utilizacdo de informagdes privilegiadas, obtidas em fungdo das atividades.

e Firmar parcerias de qualquer natureza com fornecedores.

e Utilizar o tempo contratado pela instituicdo para atividades pessoais.

e Se valer do cargo ou fungdo para obtengdo de favores pessoais.

e Aceitar vantagem, pagamentos ou empréstimos de fornecedores ou érgdo publico.
e Comercializar produto ou servigo nas dependéncias da instituigao.

4.8. BRINDES, PRESENTES E ENTRETENIMENTO

E vedado aos Colaboradores do CEJAM oferecer, solicitar ou aceitar, de fornecedores, ou Agentes
Publicos, qualquer tipo de vantagem, como presentes, brindes, e hospitalidades, que inclui, mas néo
se limita a, descontos, empréstimos, dinheiro, vales, vouchers, garantias, favores, vantagens
patrocinios, viagens, refeicdes, despesas ou outras cortesias comerciais, que ultrapassem o valor de
R$150,00 (cento e cinquenta reais), para beneficio proprio e/ou de terceiros.
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Presentes e Brindes oferecidos aos colaboradores do CEJAM que ultrapassem o valor mencionado,

deverdo ser analisados pelo Comité de Governanga.

O CEJAM entende que o fornecimento de refeigdes (almogos, jantares), entretenimento, e outros

convites, em conjunto com discussGes, € uma pratica aceitavel, desde que ndo seja percebido
como forma de influéncia, propina ou corrupcéo.

Qualquer excegcdo as regras aqui estabelecidas devera ser observada em politica prépria, e
aprovada previamente pelo Comité de Governanga.

O CEJAM mantém posicdo de independéncia e isencdo em relacdo a candidatos, partidos
politicos e governos, sendo também vedadas quaisquer manifestagcdes publicas desta
natureza por qualquer colaborador e terceiros, quando estiverem representando a

instituicdo.

4.9. CONTRIBUIGCOES E DOAGCOES POLITICAS

Enquanto instituicdo, somos apartidarios.

Além disso, como determina a Lei Federal 9.504/1997 (Lei Eleitoral) e a Lei Federal 9.096/1995 (Lei
dos Partidos Politicos), pessoas juridicas ndo podem realizar qualquer tipo de doagdo ou contribuigdo
politico-partidarias.

Dessa forma, o CEJAM ndo realiza nenhum tipo de doagdo e contribuicdo financeira ou in natura
(como pagamento de prestadores de servigos, custeio de despesas de campanha, servigos graficos

entre outros) de natureza politica, assim como ndo se envolve em atividades politico-partidarias.

Ninguém, incluindo, mas ndo se limitando a colaboradores, prestadores de servigos, fornecedores ou
parceiros, como pessoa fisica ou juridica, estd autorizado a realizar doagbes ou contribuigbes

politico-partidarias em nome do CEJAM.
4.10. REGISTROS CONTABEIS

O CEJAM mantém livros e registros contabeis devidamente atualizados, refletindo a realidade das
transacgoes financeiras realizadas de forma completa e verdadeira. X

Ndo é permitida a realizagdo de langamentos contdbeis inadequados, ambiguos ou fraudulentos,
qualquer outro procedimento, técnica ou artificio contabil que possa ocultar ou de qualquer outra
forma encobrir pagamentos ilegais. Tanto a apresentacdo quanto a aceitagdo cornlsCiente de
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registros, recibos e/ou faturas falsas é estritamente proibida e ficard sujeita a sangdo, inclusive o

oo,

ajuizamento de agao judicial contra qualquer pessoa envolvida.

Todos os pagamentos e 0os compromissos assumidos deverdo estar autorizados pelo nivel hierarquico

competente e respaldados por documentagdo comprobatdria.
O arquivamento dos documentos fiscais, serdo realizados pelo prazo exigido em lei.

O CEJAM tem o compromisso de auditar os registros contabeis anualmente, através de empresa

independente, e publica-los em meios oficiais e jornais de grande circulagéo.

A contabilidade da instituicdo devera ser realizada de maneira transparente e

detalhada, refletindo a realidade de todos os gastos e pagamentos realizados.

O CEJAM desaprova qualquer transacdo contabil contraria a finalidade diversa da qual
se destina.

4.11. OBRIGAGAO DE REPORTAR

O CEJAM reforga que a participagdo dos colaboradores é essencial, para garantir a efetividade da
presente Politica Anticorrupgdo, com a adogdo de medidas necessarias para prevenir a ocorréncia de
violagdo as normas aqui estabelecidas.

4.12. CANAL DENUNCIAS

O CEJAM disponibiliza canais de encaminhamentos para a realizagdo das denuncias.

E essencial que qualquer pessoa relate imediatamente quaisquer atos ou suspeitas de nao
conformidade com esta Politica Anticorrupgdo, prevenindo atos de corrupgdo e preservando a

imagem da instituigdo.

De modo a garantir a privacidade dos Colaboradores do CEJAM, e a fim de facilitar o cumprimento e
a efetividade desta Politica, as denlncias realizadas por meio do canal de denuncia poderdo ser
feitas em modo andénimo ou identificado, as quais serdo operadas e tratadas, confidencialmente,
pelo Comité de Governanga.

Todas as denlncias serdo avaliadas com confidencialidade, imparcialidade, ob1etwndadz<

razoabilidade, integridade e celeridade, ficando o Comité de Governanga comprometido a apresentar

resposta fundamentada a queixa com prontiddo. %i
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Em se tratando de dendncia an6nima, o denunciante podera indicar e-mail e/ou telefone para envio

de uma resposta ao final da apuracao.

Caso o denunciante identificado, verifique alguma conduta que possa ser caracterizada como
represalia, a ocorréncia também devera ser reportada ao Comité de Governanca, para que as
medidas cabiveis sejam tomadas.

A instituicdo providenciara todos os instrumentos necessarios para a plena seguranga
do denunciante identificado contra qualquer tipo de retaliagcdo, conforme o regulamento
de protecdao ao denunciante de boa fé.
Canais:

e Portal CEJAM: https://cejam.org.br/governanca

e E-mail ao Comité de Governanga: governanca@cejam.org.br

e Carta formal enderecada ao Comité de Governanca: Rua Dr. Lund, n°41 - Liberdade -

Sao Paulo-SP-CEP 01513-020

4.13. SINAL DE ALERTA (RED FLAGS)

Para garantir o cumprimento desta Politica e das Leis Anticorrupgdo, os colaboradores devem estar
atentos para sinais de alerta que podem indicar que vantagens ou pagamentos indevidos possam
estar ocorrendo, dedicando especial atengdo se a outra parte envolvida, apresentar as condutas
abaixo:

e A contraparte é controlada por um Agente Publico ou tem relacionamento préximo com a
Administragao Publica;

e Foi recomendado por um funcionario publico ou por um terceiro a ele relacionado;

e Foi recentemente fornecedor ou funcionario publico, ou, ainda, qualifica-se para a transagéo

apenas por conta de sua influéncia sobre um cliente ou funcionario publico;

e Recusa-se a incluir disposigdes contratuais anticorrupgdo;

e Utiliza uma sociedade constituida, porém sem registro de ativos/operagGes ou com o registro
de estruturas societarias ndo ortodoxas ou tradicionais;

e Insiste em procedimentos contratuais ndo usuais ou suspeitos; c‘é/

&

e Propde uma operacgdo financeira diversa das praticas comerciais usualmente adgtadas para o
tipo de operagdao/negdcio a ser realizado;
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e Tem ma reputagdo, por ter se envolvido, ainda que indireto, em assuntos relacionados a

corrupgao, atos antiéticos ou potencialmente ilegais.

As situagOes previstas acima ndo compdem um rol taxativo e os indicios podem variar em fungéo da
natureza da operagdo, da solicitagdo de pagamento e/ou despesa, assim como da localizagdo
geogréfica. Ndo sdo, necessariamente, provas de corrupcdo, mas, devem ser verificadas até que se

tenha certeza de que ndo configuram infracdo a Lei Anticorrupgdo e a esta Politica.

Todo colaborador que se deparar com umas das situagdes acima elencadas deve comunicar

imediatamente, através dos Canais de Encaminhamentos da Denuncia.

Sinais de alerta sdo indicios de conduta antiética, devendo o colaborador comunicar de
imediato, através dos canais disponiveis.

4.14. SANGOES E MEDIDAS DISCIPLINARES

Qualquer violagdo as normas e/ou orientagdes desta Politica Anticorrupgdo resultara na aplicagdo de
medidas disciplinares apropriadas, podendo, inclusive, levar a aplicacdo de adverténcias, suspensao,
dispensa do colaborador com e sem justa causa, bem como, rescisdo contratual motivada.

A decisdo a respeito da definicdo da pena a ser aplicada e do tratamento ao caso concreto serd
emitida pelo Comité de Governanga, levando- se em consideragdo a gravidade da falta, e a extensao
do dano causado ao CEJAM.

4.15. DISPOSICOES GERAIS

Tendo em vista que nenhum cdédigo ou politica pode abranger todas as situagbes possiveis que
envolvam condutas éticas e de integridade, os colaboradores do CEJAM sdo incentivados a usar seu
bom senso e aplicar o senso comum.

E dever dos colaboradores e terceiros, buscar a orientacdo departamento da Coordenagdo Juridica,

em caso de possiveis dlvidas quanto ao cumprimento desta Politica Anticorrupgao.

O CEJAM compromete-se a buscar, sempre que possivel, individualizar e particularizar as conduta%

que possam vir a ser enquadradas como crime punivel em conformidade com a Lei Apticorrupgao,
informando e colaborando com as autoridades competentes para a completd /apuragdo e

responsabilizagcdo dos individuos que as praticarem.
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4.16. COMPROMISSO INTEGRAL E ADESAO

O comprometimento dos colaboradores é fundamental para que esta Politica Anticorrupgao seja um
instrumento efetivo, de prevencdo, orientacdo, deteccdo e remediacdo de eventuais praticas

indesejadas. Todos sdo responsaveis por sua observancia e aplicagdo completa no cotidiano
profissional.

5. DOCUMENTOS ASSOCIADOS E REFERENCIAS

1. Cédigo de Etica Conduta do CEJAM;

2. Lein%12.846/2013 - Lei Anticorrupgao (Lei contraria a praticas, dentre outras, de corrupgao
ativa empresarial de agentes publicos ou pessoas relacionadas);

3. Decreto n°8.420/2015 (Decreto Federal que regulamenta a Lei Anticorrupgdo no ambito da
Unido);

4. Decreto n°60.106/2014 (Decreto Estadual que regulamenta a Lei Anticorrupgdao no ambito do
Estado de Sao Paulo);

5. Decreto n°55.107/2014 (Decreto Municipal que regulamenta a Lei Anticorrupgdo no ambito
do Municipio de Sdo Paulo);

6. Decreto-Lei n°2.848/1940 e demais atualizagdes (“Cdédigo Penal”);
7. Lei Federal n°8.666/1993 (“Lei de Licitacdes”);

8. FOR.DE.CCI.CGV.001.001 - TERMO DE COMPROMISSO - POLITICA ANTICORRUPCAO.

&
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TERMO DE COMPROMISSO - POLITICA ANTICORRUPCAO

NOME COMPLETO:

RG: CARGO:

UNIDADE: DEPARTAMENTO:

Declaro ter recebido cépia da Politica Anticorrupgdo do Centro de Estudos e Pesquisas Dr. Jodo
Amorim e me comprometo a cumprir e zelar pela observancia integral e permanente das diretrizes

e principios morais que orientam nossos relacionamentos internos e externos.

DATA:

ASSINATURA:

&

=

Pédg.1de 1l
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